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EDITAL N°001 /SID/CTS/ARA/2018

Seleciio de Estudantes para o Programa de Bolsas de Monitorias

A Sccretaria Integrada de Departamentos — SID do Centro de Ciéncias,
Tecnologias ¢ Satide do Campus Ararangud, torna publico a abertura das inscrigdes e

estabelece as normas para realizagio de processo seletivo destinado a selecionar alunos

para desenvolver atividades de monitoria de disciplinas para os semestres dc 2018/1 e

2018/2.

1. DAS DISCIPLINAS E VAGAS OFERECIDAS.

CODIGO DISCIPLINA VAGAS
FQM7110 Fisica A 2

FQM7111 Fisica B 4 2

FQM7112 Fisica C 2

FQM7101 Cilculo | 2

FQM7102 Calculo 11 1

FQM7105 Cilculo I11 2

FQM7103 Geometria Analitica 2

FQM7104 Algebra Linear 2

DEC7125 Estrutura de Dados I 1

EES7374 Fundamentos de Controle 1

EES7170 Circuitos Elétricos 1

CIT7141 Programagio em Computadores 11 2

CIT7596 Sistemas Multimidia 1 .
CIT7209 Sistemas Multimidia I1 1 )




CIT7580 Algoritmos e Programacao 2
FQM7336 Estatica e Dinamica 1
FQM7113 Quimica Geral 1
DCS7417 Anatomia 1 1
DCS7427 Anatomia II 1
DCS7428 Fisiologia Humana 1
DEC7536 Projeto e Analise de Algoritmos 1
DCS7412 Biologia Celular e Molecular 1
DCS7486 Fisioterapia em Pneumologia 1
DEC7504 Anilise de Sinais e Sistemas 1
DEC7555 Linguagem de Descri¢iio de Hardware 1
DEC7142 Cilculo Numérico em Computadores 1
EES7370 Energia Eolica 1
Total de bolsas | 36

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1 O monitor exercera suas fungdes em 12 (doze) horas semanais durante um semestre,
sendo permitida a recondugdo a partir da avaliagdo de seu desempenho.

2.2 O exercicio da monitoria dara direito'a uma bolsa mensal no valor total de RS 364,00
acrescidos de auxilio transporte no valor de R$ 90,00, totalizando R$ 454,00
(Quatrocentos ¢ cinquenta ¢ quatro reais).

3. DOS PRE-REQUISITOS PROCESSO SELETIVO E

CLASSIFICACAO

PARA O

3.1 Estar matriculado regularmente em curso de graduagio da UFSC;

3.2 Ter cursado ¢ obtido aprovagio na disciplina com monitoria (ou equivalente) com
nota minima 7,0 (sete);

3.3 Comprovar, no Departamento de ensino ou unidade equivalente nos campi, a
compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e 0s propostos para
- o desenvolvimento das atividades de monitoria;

3.4 Ter obtido, do professor supervisor, avaliagdo satisfatoria (nota igual ou superior a
7.0) no exercicio das atividades de monitoria no decorrer dos dois ultinfos
semestres;




3.5 Nio ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro)
semestres;

3.6 Ndo receber outras bolsas de ensino, estdgio, pesquisa ou cxtensao, exceto os
beneficios pecunidrios destinados a promover a permanéncia dos estudantes nos
cursos em que cstiverem matriculados (Bolsa  Estudantil/UFSC, Bolsa
Permanéncia/MEC, ou outras de abrangéncia da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis - PRAE).

3.7 Estudantes provenientes do Programa de Mobilidade Académica da Associagdo
Nacional dos Dirigentes das Institui¢des Federais de Ensino Superior (ANDIFES)
poderdo, observadas as demais disposigdes deste artigo, candidatar-se ao programa
de monitoria remunerada desde que tenham cursado, em suas instituigdes de origem,
disciplina com ementa equivalente. Esta condigdo deverd ser comprovada pelo
Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos campi, ¢ publicizada no
Sistema MONI/SIAAAE. '

4. DAS INSCRICOES E HOMOLOGACAO

4.1 As inscricoes devem ser realizadas no periodo de 05 de fevereiro a 28 de

A

fevereiro de 2018 através do link: hitps://goo. gl forms/PUYYBeYuAysQLnRnl

4.2 Para cada disciplina que o monitor pleitear, deve preencher um formulario
eletronico. ' -

4.3 A homologagio das inscrigdes ocorrera até o dia 02 de mar¢o de 2018 e sera
publicada na pagina da Secretaria Integrada de Departamentos.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

5.1 O Programa de Monitoria terd um ge’i‘cnciamenlo compartilhado por todos os atores
envolvidos através do sistema MONI no enderego:_https://moni.sistemas.ufsc.br

5.2 Por meio deste sistema MONI todos os estudantes da UFSC terdo conhecimento de
quais disciplinas possuirdo monitor e de seus horarios e locais de atendimento.

6.  COMPETENCIAS DO MONITOR
Segundo o artigo 9, da Resolugio n®53/CUn/2015 de 23 de junho de 2015:
'I- Elaborar, conjuntamente com o professor supervisor, ¢ registrar no Sistema

MONI/SIAAAE o plano de atividades e o cronograma das tarefas previstas para a
realiza¢do da monitoria;

[I- Oricntar os cstudantes que solicitarem Monitoria, registrando semanalmente seu
acompanhamento no Sistema MONI/SIAAAE; ' '

I1l- Oferecer aos estudantes suporte pedagdgico para a realizagdo de seus trabalhos,
colaborando para a compreensdo das tarefas, esclarecendo davidas ¢ contribuindo para a
melhoria do processo de aprendizagem;




IV- Auxiliar na preparagdo de material didatico, experimental ou daqueles necessarios
para as aulas praticas das disciplinas com monitoria realizadas nos laboratorios de
ensino, observada a compatibilidade dessas tarefas com o seu grau de conhecimento e de
experiéncia,

V- Disponibilizar secus horarios de atendimento no Sistema MONI/SIAAAE,
apresentando-se disponivel para os atendimentos de monitoria nos horarios divulgados:

VI- Preencher o Termo de Compromisso de Monitoria em formulario disponivel no
Sistema MONI/SIAAAE, encaminhando-o, apdés as devidas assinaturas, ao
Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos campi, ao qual esteja vinculada a
disciplina com monitoria;

VII- Validar. no Sistema MONI/SIAAAE, o Relatorio de Atividades gerado
automaticamente pelo sistema no momento de seu desligamento do Programa de
Monitoria, em até¢ 30 dias a partir da data do desligamento;

VIII- Atestar a presenga, no Sistema MONI/SIAAAE, dos estudantes que comparecerem
nas reunioes e grupos de estudo;

1X- Avaliar, no Sistema MONI/SIAAAE, o Programa de monitoria; '

X- Registrar no Sistema todas as atividades desenvolvidas no cumprimento da monitoria.

§1.° Caso ndo seja verificado, por meio do Sistema MONI/SIAAAE, nenhum tipo de
acompanhamento do monitor aos estudantes, ficara constatado que a bolsa monitoria
destinada aquela disciplina ndo cumpre as fungdes primordiais de auxiliar no
acompanhamento e apoio aos estudantes nos processos de ensino-aprendizagem e de
proporcionar aos monitores experiéncias educativas relacionadas a docéncia. Neste caso,
fica provado que a disciplina ndo necessita de acompanhamento de monitor, sendo,
portanto, impedida de participar do Programa de Monitoria, mediante o pagamento de,
bolsa, no proximo semestre em que for oferecida.

§2.° A bolsa resultante do impedimento de disciplina, conforme paragrafo anterior,
devera ser destinada a outra disciplina do mesmo Departamento de Ensino ou Unidade
equivalente nos campi segundo a ordem de preferéncia determinada pela Comissdo
Interna de distribui¢do de bolsas monitoria. Caso ndo haja disciplina que demande por
monitor no Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos campi de origem da)
vaga, a mesma serd considerada bolsa excedente, ¢ ficara a disposi¢ao da Coordenadoria
de Avaliagdo e Apoio Pedagdgico (CAAP) para atender a demandas extraordindrias.

§3.° As bolsas distribuidas aos Departamentos de Ensino ou equivalentes que ndo
forem aproveitadas no decorrer de todo o semestre letivo também serdo consideradas
excedentes e serdo redirecionadas a CAAP.

7. NAO E PERMITIDO AO MONITOR

Segundo o artigo 10, da Resolugao n°53/CUn/2015 de 23 de junho de 2015.

I- Substituir o professor ministrando aulas tedricas ou praticas;




11- Aplicar ou corrigir avaliagdes de aprendizagem;

11 Realizar registros académicos ou atividades de cardter pessoal de responsabilidade do
professor;

IV- Pesquisar, coletar dados, realizar experimentos ¢ quaisquer outras atividades que ndo
guardem relagdo com as atividades previstas no plano de ensino da disciplina com monitoria;

V- Exercer atividades meramente administrativas.

8. COMPETE AO SUPERVISOR'
Segundo o artigo 13, da Resolugdo n°53/CUn/2015 de 23 de junho de 2015:

I. Realizar o processo para a selegdo dos estudantes candidatos as Bolsas Monitoria
na disciplina sob sua responsabilidade;

II. Elaborar e determinar, conjuntamente com o monitor, o Plano de Atividades de
Monitoria, os horarios de atendimento e o cronograma das atividades, validando-os
no Sistema MONI/SIAAAE ap6s o registro feito pelo monitor;

[1I. Oricntar o monitor quanto @ metodologia a ser utilizada no atendimento aos
estudantes da disciplina com monitoria;

[V. Supervisionar as atividades exercidas pelo monitor;

V. Controlar a frequéncia e os resultados das atividades do monitor com relagdao ao
atendimento dispensado aos cstudantes;

VI. Registrar no Sistema MONI/SIAAAE, até o dia 20 de cada mes, as faltas dos
monitores relativas aos ultimos 30 dias;

VIL Alimentar o Sistema MONI/SIAAAE com informagdes que compordo o relatorio
semestral de atividades de monitoria;

VIIL Validar o Relatério de Atividades gerado pelo Sistema MONI/SIAAAE, at¢ 30
« dias apos o desligamento do monitor do Programa de Monitoria;

IX. Avaliar, em formulario proprio do Sistema MONI/SIAAAE, o desempenho do
monitor ao final das suas atividades na monitoria, atribuindo-lhe nota;

X. Asscgurar-sc de que o monitor cfetue os registros necessarios no Sistema
MONI/SIAAAE, sob pena de perder o direito a bolsa monitoria para a disciplina’
de sua responsabilidade, conforme determina o artigo 9°, inciso X, § 17 da
resolucdo normativa n® 53/CUn/2015.

' O supervisor ¢ um professor responsavel pela disciplina com monitoria.



9. DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

10.

10.1

10.2

10.3

Todos as provas serdo realizados nas dependéncias da UFSC Ararangud, podendo ser
escritas, priticas ou orais, a critério do supervisor.

Nio sera permitida a entrada de candidatos na sala apds horario de inicio das provas’.

O conteudo programatico sera aquele que consta na ementa da disciplina para qual o
candidato inscreveu-sc.

O cronograma do processo seletivo serd publicado apdés a homologagdo das inscrigoes
no site www.sid.cts.ararangua.ufsc.br '

DAS DISPOSICOES FINAIS
A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o aluno ou o
Departamento, pedir a dispensa do exercicio das fungdes de monitoria a qualquer

tempo, mediante justificativa.

O monitor podera ter a sua atividade registrada como disciplina optativa ou como
atividade complementar, desde que previsto no Projeto Pedagogico do seu curso.

Este edital é valido para os semestres 2018/1 e 2018/2.

10.4 Casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Integrada de Departamentos — SID do

Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude.

2 Serd permitido o uso de caleuladoras cientificas



